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	一、审计意见
	二、形成审计意见的基础
	三、管理层的责任
	四、注册会计师的责任 
	五、基本情况
	（十五）与工作人员《签订劳动合同》情况：本单位共有工作人员6人，其中专职人数4人。与4人签订了劳动合
	六、审计情况
	（一）截至2022年资产、负债、净资产、资产负债率等情况：
	（二）2022年度财务收支管理情况：
	1、收入支出情况
	2、本年度不存在不合理的收入及支出，不存在有违反规定取得的收入、支出费用的行为，不存在违反规定筹集资
	3、收费及使用票据情况：
	4、本年度接受和使用境内外捐赠情况：
	5、接受政府购买服务、政府补助的明细情况：无。 
	6、民间非营利组织会计制度执行情况：
	7、纳税情况：

	（三）非营利性的体现
	（四）资产管理情况
	1、资产依法管理使用情况： 
	2、新购固定资产及全部固定资产提取折旧情况：
	3、对外投资情况：
	4、无形资产情况：

	（五）会计报表中主要项目明细列示：
	1、货币资金年末余额285,845.16元
	2、短期投资年末余额0.00元
	3、应收款项年末余额4,648.00元
	4、应收账款年末余额0.00元
	5、其他应收款年末余额4,648.00元，主要债务人（前五名）：
	6、预付账款年末余额0.00元
	7、存货期末余额0.00元
	8、待摊费用期末余额0.00元
	9、长期股权投资期末余额0.00元
	10、固定资产年末净值3,976.00元
	11、在建工程年末余额0.00元
	12、无形资产年末余额0.00元
	13、短期借款年末余额0.00元
	14、应付款项年末余额5,269.10元
	15、应付账款年末余额0.00元
	16、其他应付款年末余额5,269.10元，主要债权人（前五名）
	17、应付工资年末余额0.00元
	18、应交税金年末余额0.00元
	19、预收账款年末余额0.00元
	20、净资产年末余额289,200.06元

	截至2022年12月31日，本单位净资产占注册资金289.20%
	（六）委托理财
	（七）投资收益
	（八）关联方关系及关联方交易
	1、关联方关系及其交易
	2、关联方未结算应收项目余额
	3、关联方未结算预付项目余额
	4、关联方未结算应付项目余额
	5、关联方未结算预收项目余额

	（九）资产提供者设置了时间或用途限制的相关资产情况的说明
	（十）受托代理业务情况的说明
	（十一）重大资产减值情况的说明
	（十二）公允价值无法可靠取得的受赠资产和其他资产的说明
	（十三）接受劳务捐赠情况的说明
	（十四）对外承诺和或有事项情况的说明
	（十五）资产负债表日后非调整事项的说明

	七、审计中发现的问题及管理建议
	（一）审计中发现的问题
	（二）管理建议

	八、其他重要事项说明
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